Vybérové fizeni na pozici personalisty/referenta v oddéleni mzdovém
a personalnim odboru vnitfni spravy sekce pro spravu a verejnost
(ID 170.003, ID 1SS0S 30021655)

V Praze dne: 30. 01. 2025
C.j.: 01175-25-110

Urad pro civilni letectvi hleda vhodného kandidata/kandidatku na  pozici
personalisty/referenta v oddéleni mzdovém a personalnim odboru vnitini spravy sekce pro
spravu a verejnost.

Jedna se o pozici na plny uvazek v pracovnim poméru na dobu neurcitou.

Pracovni misto je zafazeno dle NV ¢&. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu
ve vefejnych sluzbach a spravé, do 9. platové tfidy.

Zameéstnanci pfislusi nastupni plat v rozpéti od 28 110 K& do 38 220 K&, ktery tvofi:

o platovy tarif 23 110 - 33 220 K& pro platovou tfidu stanovenou pro pracovni misto a pro
nejnizsi a nejvyssi platovy stupen
e osobni pfiplatek 5 000 K¢ pfiznany ke dni vzniku pracovniho poméru

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Na této pozici jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

o komplexni zajisténi agendy vybérovych fizeni v souladu se zakonem o statni sluzbé
(zejm. zvefejnéni vyhlasenych vybérovych fizeni, komunikace s uchazeci a organizace
pohovora);

e oveéfovani bezuhonnosti zadateld v ramci agendy vybérovych Fizeni (Rejstfik trestu,
Registr obyvatel);

e vedeni evidence vyhla§enych vybé&rovych fizeni a obsazovani jednotlivych mist na UCL;

e zajistovani agendy charakteristik sluzebnich a pracovnich mist UCL;

e spoluprace a pfiprava na vydavani smérnic a opatfeni;

e zajisténi agendy vydavani povéreni k vykonu statniho dozoru;

e priprava podkladl a formulafd rozhodnuti v ramci feSeni fizeni ve vécech sluzby;

o vytvareni Zadanek v systému IMIS pro potfeby oddéleni personaini.

Pozadujeme:
e stfedoSkolské vzdélani s maturitni zkouskou

Vitame:
e zkus$enost v obdobné pozici ve statni spravé a znalost predpist v této oblasti (neni to vSak
podminkou);

e prijemné vystupovani a empatii;

e samostatnost, komunikativnost, peclivost;

e kladny vztah k administrativeé;

e schopnost rychle se ucit, planovat a organizovat praci, prioritizovat ukoly a efektivné fesit
problémy.
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Nabizime:

e 5 tydnl dovolené;

¢ 5dn0 indispozi¢niho volna;

o zaméstnanecké benefity - stravenky eStravenka, jejichz nominalni vyse ¢ini 110 K¢;

e prostfednictvim fondu kulturnich a socidlnich potfeb (FKSP) ufad poskytuje &astku
v hodnoté 400 KE mésitné na penzijni pfipojisténi. Nové pfijatym zaméstnancum se
prispévek poskytuje az po Sesti mésicich trvani rozhodnuti o pfijeti do pracovniho poméru;

e pfidéleni IT techniky (notebook, telefon);

o stabilni zazemi pracovni pozice ve statni spravé;

e moznost prace z domova v rozsahu 1 dne v tydnu (po zapracovani).

Ing. David Jagr v.r.
feditel Uradu pro civilni letectvi

V pripadé zajmu zaslete svij zivotopis na adresu: podatelna@caa.gov.cz

Jako predmét e-mailu uvedte: VR na pozici personalista (ID 170.003)

Bliz8i informace poda kontaktni osoba
Ing. Veronika Oravcova, Ph.D., tel.: 225 421 212, e-mail: veronika.oravcova@caa.gov.cz
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